GOVERNO DO ESTO DE SAO PAULO N
CORREGEDORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

Protocolado:  CGA n° 408/2018 — SPDOC.SG n° 2110610/2018

Unidade: CETESB
Secretaria: Secretaria de Estado do Meio Ambiente
Assunto: Dentincia on-line - solicita apura¢do de possivel descumprimento de

jornada de trabalho por funcionarios do Departamento de

Empreendimento de Impacto Ambiental.

Senhora Presidente,

O presente protocolado foi instaurado em virtude do
recebimento de dentincia on line relativa ao possivel descumprimento de jornada de
trabalho por funcionérios do Departamento de Empreendimento de Impacto Ambiental
conforme segue:

“Venho por meio deste informar que

Sfunciondrios do Departamento de Empreendimento de Impacto

Ambiental, situado na Cetesb estdo burlando o registro de ponto

infringindo os principios instituicionais da administra¢do

publica. Muitos funciondrios tem registrado a volta do almogo
como entrada do ponto e extendido a hora de folga. Essa
prdtica é comum no departamento, sendo que alguns gerentes
sdo benevolentes dessa situag¢do. Essa prdtica é rotina em
determinados setores como de mineragdo, obras piblicas,
energia. Acredito que ndo é a primeira vez que a irregularidade
do ponto é apontada neste departamento e o chefes ndo tomam
atitudes efetivas. Varias denuincias foram feitas via ouvidoria da
cetesb porém nada é feito. Por isso faco a reclamag¢do na
corregedoria do estado pois a ouvidoria da cetesb é ineficiente,

fazendo um trabalho meramente simbolico na
companhia.” (SIC)

Em relagfio a denuncia foi solicitado ao requerente mencionar o
nome dos funciondrios em situagio de ndo cumprimento de jornada de trabalho,
retornando na sequéncia para continuidade no atendimento o que foi respondido como
abaixo transcrito:

“Agradeco pelo retorro dado.
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Mas em relag¢do ao questionamento, ressalto que a prdtica da
burla do ponto de frequéncia é realizada por funciondrios
aleatérios do departamento denominado Departamento de
Empreendimento de Impacto Ambiental, em especial das dreas
de minerag¢do, obras publicas e energia.

Prefiro ndo citar nomes especificos dos funciondrios que
realizam essa prdtica com mais frequéncia, porque tal fato
poderia induzir os nomes de algumas pessoas que estdo
indignados com essa situagdo e que seriam acusadas pela
denuncia.

Ressalto que em muitas as situagbes os gerentes s4o
benevolentes fazendo vistas grossas, pois sdo amigos dos
infratores. Houve outras reclamagdes relacionadas a esse fato
que foram feitas via Ouvidoria da CETESB, porém nada de
efetivo foi feito para coibir os atos.

A senhorita - chefe do Departamento é omissa em tomar
atitudesmorais pois muitos dos gerentes sdo fieis amigos da
mesma. Caso a Corregedoria do Estado compare a marcagdo
da frequencia do ponto eletronico com a catraca instalada na
entrada da CETESB, comprovard a ilicitude do fato. Ha
cameras em todas as entradas que conseguem reafirmar a burla
do ponto. ”(SIC)

Foram enviadas copias do expediente ao Presidente da CETESB
para ciéncia e manifestag#o.

Em resposta ao oficio CGA, a presidéncia da CETESB
encaminhou por meio do oficio 0088/2019/P cépia do despacho subscrito pelo
Coordenador do Comité de Etica da CETESB, que deliberou por encaminhar ao
Departamento de Gestdo de Recursos Humanos, tendo sido solicitada prorrogagdo de
prazo para a realizagdo dos trabalhos.

Reiterado o pedido de informagGes, a Dirctora — Presidente da
CETESB, por meio do Oficio n® 437/2019/P, encaminhou o Despacho n°® 09/2019/PMC,
subscrito pelo coordenador do Comité de Etica da CETESB — Companhia Ambiental do
Estado de S&o Paulo, juntamente com documentos anexos.

Segundo constou, o registro de frequéncia da CETESB € regido
pela norma administrativa NA-009 — Controle de Frequéncia — que regula as diretrizes e
procedimentos a serem observados sobre o tema constantes do (Anexo 1) quais sejam:
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e Os registros de frequéncia e de acesso sdo
independentes, pois o registro de frequéncia € realizado
em um equipamento (relogio biométrico) e o registro de
acesso ¢ realizado em outro equipamento (catraca). Além
disso somente a Sede da CETESB possui controle de
acesso. As unidades descentralizadas sé possuem o
registro de frequéncia (Anexo 2);

e As frequéncias dos empregados sdo de responsabilidade
das geré€ncias imediatas e os acessos sdo controlados
pelo Setor de Seguranga e Conservagdo Patrimonial AAP
no caso da sede da Companbhia;

e Cabe exclusivamente as geréncias imediatas controlar as
atividades de seus colaboradores com o objetivo de
cumprir as metas estabelecidas pelas Diretorias como
também, autorizar eventuais auséncias;

e O IE ¢é composto majoritariamente por agentes
credenciados de fiscalizag@o de fontes de poluigdo, o que
pressupde atividades externas e labor tecno — intelectual

e Foi solicitado 4 Diretoria de Avaliagdo de impacto
Ambiental uma manifestagdo sobre as inconsisténcias
encontradas em 11 funcionarios, pelo cruzamento entre
os registros de frequéncia (relégio biométrico e de
acesso catracas da sede) de empregados lotados no
Departamento de Empreendimentos de Impacto
Ambiental, na qual apurou que, isoladamente, os
registros ndo apresentavam irregularidades apontadas
pela denunciante, e que diferengas apontadas sdo
consideradas para registro no banco de horas para serem
compensadas posteriormente, e finaliza que varios sdo o0s
motivos para auséncia temporaria dos funcionérios,
como exemplo, reunides e inspegdes da Cia.

Foram anexados 43 (quarenta e trés) espelhos de ponto de
empregados publicos da diversos departamentos e cargos, documentados com atestados
médicos, banco de horas, justificativas, nos termos da norma administrativa NA-009 —
Controle de Frequéncia — regula as diretrizes e procedimentos a serem observados sobre
0 tema, constantes comprovando o sistema de controle de frequéncia utilizado pela
companhia.
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No Despacho do Gerente da Divisdo de Conformidade e Gestéo
de Riscos, Coordenador do Comité de Etica, foi ressaltada a importincia de averiguagdo
e apuracio das denuncias, e assinalado que faltam informagBes especificas para
continuidade das apuragdes.

Com efeito, na elaboragéo dos trabalhos de apuragio verificou-
se tratar-se de denuncia apdcrifa, sem comprovagdo dos fatos ou embasamento
probatorio.

A denunciante em nenhum momento juntou nomes, ou provas
quanto as suas alegagdes.

Por todo exposto ndo foi comprovada a veracidade da dentincia,
restando finalizados os trabalhos correcionais.

Em sendo assim, sugere-se o arquivamento definitivo dos autos
sem prejuizo de nova provocagdo.

E relatorio que se submete a consideragdo superior.

CGA, 11 de junho de 2019.

arice ano

Corregedora

Fls.

CGA
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Secretaria:

Assunto:

GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
CORREGEDORIA GERAL DA ADMINISTRACAO

CGA n° 408/2018 — SPDOC.SG n° 2110610/2018

CETESB

Secretaria de Estado do Meio Ambiente

Dentincia on-line - solicita apuragio de possivel descumprimento de
jornada de trabalho por funciondrios do Departamento  de
Empreendimento de Impacto Ambiental.

Ly A vista dos elementos de instrug¢gio dos autos, especialmente, o
relatorio conclusivo, encartado as fls., que aprovo, por seus
proprios fundamentos, decido pelo arquivamento definitivo
da presente averiguagdo correcional, uma vez que se esgotaram
os trabalhos, ressalvando-se a possibilidade de reabertura dos
autos, no caso de surgirem novos elementos que justifiquem o
seu desarquivamento.

2 Apds, encaminhe-se o presente procedimento correcional ao

Departamento de Instrug@o Processual para as devidas

anotagdes, e demais providéncias cabiveis.

CGA, }j de junho de 2019.

| Vera Wolff Bava

/ PRESIDENTE
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